EDUCACION

SEMS

SUBSECRETARIA DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL ICATQR-QUINTANA ROO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0169/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

INCREMENTO SALARIAL 2021

TOTAL

cion Apomciénide -
L S LA SEP EL GOBIERNO DEL ESTADO o
3.4% + 0.5% Incremento 1,867,095.60 1,244,730.40 3,111,826.00
Salarial
1.8% Incremento en 410,460.00 273,640.00 684,100.00
L Prestaciones B B -
__SUMA _2,277,655.60 _ 1,518,370.40 _ 3,795,926.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3

Pagina 1 de 4

N

Ve



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Somencaeraaia ox
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION NS ——
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

mwwmmnmmMFMPMEmmwmuc: ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA ]
SECRETARIA DE PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL INSTITUTO DE CAPACIT. PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
Codigo | Denominacion [ zom Nivel Salertal Plazas Horas Diferencial Costo Costo Periodo Diferencia Costo | CostoPeriodo
| Economica L) (HRS) SusidoBase |  Colectivo Compensacion |  Colectivo
i Mensual
wa | omecTOR 3 SN 8 119425 955400|  105,004.00
WA | DRECTOR DE AREA 3 SN 4 1,479.08 591620 65,078.00
WA | DRECTOR GENERAL 3 SN 1 191260 191260 21,0%9.00
WA | JEFE DE CAPACITACION 3 SN 8 987.15 789720 6,870.00
WA | JEFE DE DEPARTAMENTO 3 SN 6 1,080.70 630420 69,346.00
wa | erE be vincuLACION 3 SN 8 987.15 7.897.20 86,870.00
DIRECTIVOS 35 434.297.00
AD1803 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 21 ) 263.70 567.40 6,800.00 14.40 2880 346.00 |
CF21807 | ANALISTA PROFESIONAL 3 2 16 32140 5.142.40 61,700.00 16.00 240,00 2,880.00
S01808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 27 28370 765990 91,919.00 14.40 388.80 4,666.00
s00802 | CHOFER 3 21 15 283.70 425650 51,066.00 14.40 216.00 2582.00|
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELENFORMATICA 3 2724 1 334.30 334.30 4011.00 82280 8280 994.00 |
CP06801 GUARDA 3 21 14 283.70 3971.80 47,662.00 14.40 201.60 2419.00
CF34813 JEFE DE OFICINA 3 27 24 328.90 7.893.60 94,723.00 15.00 360.00 4,320.00
801804 JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 21 22 283.70 824140 74,807.00 14.40 31680 3,802.00 |
TOS806 | OPERADOR DE EQUIPO 3 21 6 28370 170220 20426.00 1440 .40 1,037.00
CP12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 3 2 12 32140 388680 46.282.00 15.00 180.00 2.460.00
A0303 | SECRETARIA DE APOYO 3 21 21 28370 5.957.70 71482.00 14.40 20240 3.629.00
CFO4807 | SECRETARIA EJECUTIVA'B" 3 27 1 328.90 32890 3,946.00 16.00 15.00 180.00
CP04808 | SECRETARIA EJECUTIVA G 3 F 4 32140 1285.60 15,427.00 15.00 6000 720,00
CF04805 SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 23 17 305.30 5.180.10 62,281.00 14.40 24480 2,938.00
CPOBS21 | SUPERVISOR GENERAL 3 2728 4 334.30 1337.20 16,047.00 8280 3120 397400 |
T05806 TECNICO BIBLIOTECARIO 3 21 1 283.70 283.70 3,404.00 14.40 1440 173.00
CFI3834 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 27 s 328.90 2.960.10 35.521.00 1500 138,00 1,620.00 |
$05605 | TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 3 21 s 28370 1418.50 17,02.00 14.40 7200 864.00
CF33892 | TECNICO SUPERIOR 3 72A 15 334.30 5.014.50 60,174.00 8280 124200 14,904.00
T26803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 2 7 31058 217388 26,006.00 14.40 100.80 1210.00
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION ) 810,904.00 55,428.00 |
E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 I s 853 200] 171900  9e0628.00 |
HORAS DOCENTE BASICO 3583 960,628.00
| GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HOR#AVS 258 3583 o _z‘mmoo R B )5,»&100)-
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSEGRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR eeescapuuaa cu
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION LA MEA Buremn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREME POR POLITICA QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO g‘TRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE PUBLICA, EL GOBIERNO ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meses) (12 meses) (12 meses)

Sueldo Base 434,297.00 810,904.00 980,628.00 2,225,829.00
Prima Vacacional 12,084.00 22,525.00 27,230.00 61,828.00|

ISR Prima Vacacional 3,015.00 5,629.00 6,810.00 15,454.00

Aguinaldo 48,255.00 90,098.00 108,958.00 247,311.00

ISR Aguinaldo 12,064.00 22,525.00 27,239.00 61,828.00

Seguridad Social 54,323.00 106,591.00 128,903.00 289,817.00
Subcuenta de Vivienda 20,660.00 40,543.00 49,032.00 110,235.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 8,265.00 16,218.00 19,613.00 44,096.00

Compensacién Garantizada 55,428.00 55,428.00

Material Didactico 68,217.00 68,217.00
Despensa 73,500.00 68,217.00 141,807.00

Ayuda por Servicios a la Docencla 25,820.00 25,820.00

Ayuda por Servicios 12,711.00 2,132.00 14,843.00

Previsién Social Muitiple 21,004.00 78,877.00 99,881.00

Ayuda para Gastos de Utiles Escol | 16,700.00 15,700.00

Asignacion por Apoyo a la Docencia 103,561.00 103,561.00
Otras Prestaci luyePrimaQuinquenal) | =~ == == 00| @ 73,107.00] _141,18400] _214,271.00/
TOTAL| 592,043.00 | 1,495,954.00 | 1,707,029.00 | 3,795,926.00 |
APORTACION FEDERAL(80.0%)| 355,765.80 | 897,572.40 1,024,217.40 | 2,277,555.60 |
APORTACION ESTATAL(40.0%)] 237,177.20| 598,381.60 | 682,811.60 | 1,518,370.40 |
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EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de
México el 30 de septiembre de 2021.

Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y
Administracién de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 016921, |
CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL. GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANODE |
QUINTANA ROO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
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